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Amag

Bu politikanin amaci Tibet Makina’nin tedarikgileri ile iliskilerinde gozettigi standartlari ve temel ilkeleri aciklamaktir.
Tibet Makina, tedarikgileri ile iliskilerinde uyguladigi bu politika ile tedarik siirecinde sorumluluk sahibi, kalite ve is
ylriitme hedefine uygun davranan tedarikgilerle iliskilerin kurulmasini ve gelistirilmesini hedeflemektedir.

Kapsam

Tibet Makina olarak, sirketimizin Tedarik Zinciri Yonetimi Politikamiza uyumlu olarak hareket etmesini beklemekteyiz.
Bu politika, tedarik zinciri yonetimine iliskin temel ilkelerimizi kapsamaktadir.

Tedarik Zinciri Yonetimi politikamiz;
e Tibet Makine galisanlartiile,

e Dis hizmet aldigimiz firmalari; danismanlar, avukatlar, dis denetgiler de dahil olmak lzere Tibet Makina adina gorev
yapan kisi ve kuruluslari kapsamaktadir.

Dis Hizmet Alinan Firmalar

Tibet Makina mali performans, tecriibe, teknik yeterlilik vb. kriterlere uygun olarak segilen onayli tedarikgiler ile
calismayi hedefler.

Destek hizmetleri de dahil olmak tzere dis hizmet alinan firmalarin, Politika esaslarina ve ilgili diger diizenlemelere
uyum saglamasi beklenir ve bunlara uymayan kisi ve kuruluslar ile calismalar sonlandirilir.

Uygulama Esaslari

4.1 Genel Uygulama

Tibet Makina faaliyetlerini sorumlu ve etik bir sekilde yidriutmeyi ilke edinmistir. Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Yaklasimimiz gercevesinde tedarik zinciri yonetiminde seffaflik, adalet, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkelerine bagl
kalmayi taahhit etmekteyiz.

Bu kapsamda;

e Tedarik¢i secimi ve yonetimi icgin ilgili birim yoneticileri onayl tedarikgi listesi hazirlama, yonetme ve takip
sistemlerinin kurulmasindan sorumludur.

e Birlikte calismaya karar verdigimiz tedarikgilerimizi secerken objektif kriterlere gére degerlendiriyoruz. Tibet

Makine olarak tedarikgilerimiz ile is iliskilerimizde karsilikli deger yaratmayi hedeflemekteyiz.

e Tibet Makina olarak tedarik zinciri yénetimi slreclerimizde faaliyet gosterdigimiz Ulkelerin kanunlarina
uyulmasina 6zen gosteririz.
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e Tibet Makina tedarikgilerinin yasalara, kurallara, diizenlemelere bagli kalmasini hedefleriz. Tedarikgilerin,
birlikte calistiklari tedarikgilerin ve taseronlarinin isle ilgili uygulamalar konusunda bilgi sahibi olmasini
bekleriz. Tibet Makina, bu kurallara uymayan tedarikgilerle iliskilerini sonlandirma hakkini sakh tutar.

e Tedarikgilerimizin sagladigi mal ve hizmetlerin Kalite Yonetim Sistemine uygunlugunun konusunda uzman
kisiler tarafindan objektif olarak denetlenmesi son derece 6nemlidir.

e Tibet Makina standartlarina, politikasina ve prosediirlerine dayanarak yapilacak tedarik¢i denetimleri,
tedarikgilerimizin mevcut durumlarini gérmesini saglayacak, olasi sorun ve aksakliklara 6énceden miidahale

edebilme yetenegini gelistirecektir.

e Tedarikgilerimize, bu politika ve iliskili diger dokiimanlarimiz ¢ergevesinde cesitli egitimler diizenlenmesini de
hedeflemekteyiz.

Tibet Makine tedarikgi ile iliskilerinde gozettigi ilkeler ana hatlariyla su sekildedir:

41.1 Mevzuat ve Diizenlemeler

Tibet Makine olarak tedarikgilerinin ayrica is yaptigimiz veya mal veya hizmet satin aldigimiz kisilerin is yaptiklari tim
ilkelerde ticari davranislar, (irlin kalitesi, cevre standartlari, is saghgi ve glivenligi ve is ve istihdamla ilgili yasalar dahil
olmak lzere tim ilgili yasa ve diizenlemelerle uymalari beklenir.

4.1.2 Cevre

Tibet Makine tedarikgilerinin cevre ile ilgili gecerli biitlin yerel ve ulusal kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak
hareket etmelerini beklemekteyiz. Tedarikgilerin faaliyetlerini, dogal kaynaklar Uzerindeki olumsuz etkileri
minimuma indirecek ve gevreyi, misterileri ve ¢alisanlari koruyacak bir sekilde yiritmeleri beklenmektedir.
4.1.3 insan Haklarina Saygi

Tibet Makina olarak; insan Haklarina saygi gosteren, hicbir sekilde ayrimcilik yapmayan ve calisanlarina esit
firsatlar saglayan, tedarikgiler ile calismayl amacglamaktayiz.

Tedarikgilerimiz, ¢calisma saatleri ve fazla mesai basta olmak Uzere gecgerli mevzuata uygun hareket etmelidir.
Tedarikgilerimizden irk, cinsiyet, milliyet, yas, bedensel engel durum, dernek Uyeligi, hamilelik veya medeni
duruma goére ayrimcilik yapmamasini bekleriz.

4.1.4 Cocuk isci Giicii

Tibet Makina olarak ¢ocuk is¢i calistirmama konusunda son derece hassas davranmaktayiz ve ayni hassasiyeti tim
tedarikgilerden beklemekteyiz. Tedarikgilerimizin yasal mevzuatta tanimlanan yas sinirinin altinda isgi
calistirmamasi gereklidir.

4.1.5 Zorlaya da Zorunlu isci Calistirma

Tibet Makina olarak zorla ya da zorunlu is¢i calistiriima, esaret altinda ¢alistirma, askerde galistirma, cezaevinde
calistirma yollarina basvurulmamasini ve tim tedarikgilerimizde bu konuya duyarli olmalarini beklemekteyiz.
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4.1.6 Rigsvet ve Yolsuzluk ile Miicadele

Tedarikgilerin hicbir sekilde risvet ve yolsuzlugu tolere etmemesini ve bu konuda duyarli davranmasini
beklemekteyiz.

4.1.7 Calisanlarin Saglik ve Giivenligi

Tibet Makina olarak tedarikgilerin galisanlarina saglikli ve giivenli bir is ortami saglamasini beklemekteyiz.
Tedarikgi, saghk ve glvenlikle ilgili gegerli blitiin mevzuata uygun hareket etmelidir.

4.1.8  Fikri Miilkiyet ve Gizli Bilgi

Tedarikgiler, Tibet Makina’nin fikri milkiyet haklarina saygi gostermeli ve bu haklara iliskin bir tehlike ve/veya
ihlali haber aldiklarinda tarafimiza bilgi vermelidirler. Bu baglamda olasi bir ihlalin énlenmesi ve/veya sona
erdirilmesi icin Tibet Makina ile isbhirligi icinde olmalari gerekir.

Tedarikgiler haiz olduklari her tirli mali tablo, rapor, finansal ve hukuksal bilgiler, marka, kurumsal bilgiler, bulus,
is, metod, ilerleme ve patent, telif hakki, marka, ticari-mali-teknik sir ya da diger yasal korumaya konu olan ya da
olmayan her turli bilgi, belge ve s6z konusu iliski esnasinda 6grenecekleri yazili ve/veya s6zIi tiim ticari, mali,
teknik bilgiler, belgeler dahil olmak ve fakat bunlarla sinirl olmamak tzere tim Tibet Makina bilgilerini, uygun
glvenlik tedbirleriyle koruma altina almalidir. Gizli bilgilerin isi geregi bu bilgiyi 6grenmesi gereken iscilerine,
calisanlarina ve danismanlarina vermesi ancak bilginin gizliligi hususunda iscilerini, alt calisanlarini ve
danismanlarini uyarmasi ve bu kisilerin gizlilik yiktmlaliklerine uymasini saglamasi ile mimkindr.
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